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Отчет о результатах самообследования 

МКУ ДО ДЮСШ Камышинского муниципального района Волгоградской области 

(далее - учреждение) за 2021 год 

 

Раздел 1. Аналитическая  часть 

1.1. Оценка образовательной деятельности и организации учебного процесса. 

В соответствии с действующим ФЗ «Об Образовании в РФ» обучение в учреждении, 

которое осуществляет образовательную деятельность, с учетом потребностей, возможностей 

личности и в зависимости от объема обязательных занятий педагогического работника с 

обучающимися осуществляется в очной форме. 

На конец 2021 года контингент обучающихся формировался из обучающихся 

дошкольных, общеобразовательных учреждений, учреждений начального, среднего 

профессионального образования, составил 755 обучающихся. 

 

Таблица № 1. Контингент обучающихся по программам. 

№ 

п/п 

Программы  Количество  

групп обучающихся 

I. Дополнительные общеразвивающие программы (ДОП) 39 658 

II. Дополнительные предпрофессиональные программы (ДОПП) 2 31 

III. Сертифицированные программы 3 46 

IV. АФК (Адаптивная физическая культура) 2 20 

Всего: 47 755 

В течение 2021 года коллектив спортивной школы решал одну из задач вовлечения 

воспитанников в активные занятия спортом с целью отбора одаренных детей для занятий 

спортом. 

 

 
 

Исходя, из данных диаграммы № 1, можно проследить динамику численности 

обучающихся за последние три года. Видно, что по сравнению с 2020 годом количество 

обучающихся понизилось на 102 обучающегося, что составило 12 %, это обусловлено тем, что 

количество групп уменьшилось с 53 до 47. Из-за производственной необходимости была 

введена штатная единица «Методист» (относящаяся к педагогическому составу) за счет часов 

тренеров-преподавателей, но администрация ДЮСШ минимизировала потери обучающихся, 

большее количество обучающихся были переведены в другие группы, не меняя вид спорта. 
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Диаграмма № 1. «Динамика контингента обучающихся по годам» 

 

Одной из самых главных задач является обеспечение сохранности контингента 

обучающихся. Тренеры-преподаватели старались творчески подходить к учебно-

тренировочному процессу, способствовали созданию оптимальных условий для обучения 

детей, прививали устойчивый интерес к тренировкам, поддерживали связь с классными 

руководителями обучающихся общеобразовательных школ и их родителями. Отчисление 

обучающихся происходило в основном в связи с окончанием общеобразовательной школы, по 

состоянию здоровья или смены места жительства. 

 

Таблица № 2 «Наполняемость отделений и количество групп в 2021 году» 

 
№ п/п Название отделения Количество обучающихся 

на 15.10.2020 на 30.12.20 г. 

1.  баскетбол  25 25 

2.  бокс  25 25 

3.  волейбол  217 217 

4.  гандбол  19 19 

5.  дзюдо  68 75 

6.  самбо 13 16 

7.  легкая атлетика   33 35 

8.  настольный теннис  88 87 

9.  фитнес-аэробика   24 28 

10.  футбол  73 80 

11.  шахматы 83 82 

12.  АФК 20 20 

13.  Спортивный калейдоскоп 31 31 

14.  Подвижные игры  16 16 

Всего  14 735 755 

 

 Из данных таблицы № 2, можно сделать вывод, что количество обучающихся на октябрь 

2021 года составляло 735 обучающихся, на конец 2021 календарного года количество 

обучающихся увеличилось на 20 человека; 99 обучающихся занимается в 2 и более группах. 

 

Таблица № 3. Состав обучающихся по местам оказания образовательных услуг 

 

№ объект кол-во ОУ кол-во  тренеров - 

преподавателей  

кол-во 

групп 

кол-во 

обучающихся 

1 сельская местность 8 10 27 303 

2 г. п. Петров Вал  4 9 20 452 

Всего  12 19 47 755 

 

Таблица № 4. Состав обучающихся по возрасту 

 

Возрастной диапазон Возраст Количество обучающихся 

2020 год 

Дети дошкольного возраста 6-9 лет 149 

Дети младшего школьного возраста 10-14 лет 429 

Дети среднего школьного возраста 15-17 лет 175 

Дети старшего школьного возраста  18 лет и старше 2 

Всего 6-18 лет 755 



 

 

 

 

1.2. Оценка системы управления ОУ. 

Обеспечении открытости и доступности информации об образовательном учреждении 

осуществляется посредством сайта учреждения: www.spschoolpv.ucoz.ru 

1.2.1.Деятельность органов самоуправления: 

1.2.1.1. Управляющий совет начал свою деятельность в феврале 2011 года. Управляющий 

совет является общешкольным внутренним органом управления учреждением и представляет, 

выражает и защищает общие интересы всех участников образовательного процесса. 

В течение 2021 учебного года было проведено 6 заседания Управляющего совета по 

следующим вопросам: 

1. Кооптация  членов УС (по необходимости); 

2. Согласование плана работы УС на 2021 год 

1. Рассмотрение Положения о самообследование. 

2. Отчет по результатам самообследования за 2020 год 

3. Отчет о расходовании бюджетных средств в 2020 году. 

1. Независимая оценка качества образования 

1. Установление надбавок и доплат стимулирующего характера; 

2.  Премиальные выплаты; 

3. Утверждение, согласование локальных актов. 

1.2.1.2. Общее собрание работников Учреждения является коллегиальным органом 

управления, в состав которого входят все работники, для которых Учреждение является 

основным местом работы. За отчетный период было проведено 6 заседаний по разным 

вопросам: 

1. Выбор председателя и секретаря собрания на 2021 год; 

2. Утверждение уполномоченного лица по охране труда на 2021 г; 

3. Создание и утверждение добровольной пожарной дружины на 2021 г.; 

4. Согласование инструкции по ГО и ЧС; 

5. Утверждение состава комиссии по охране труда на 2021 г.; 

6. Отчет Комиссии по охране труда за 2020 г. 

7. Согласование локальных актов; 

8. Внесение изменений и дополнений в Коллективный договор на 2019-2022 гг. 

9. Годовые итоги выполнения Коллективного договора на 2019-2022 гг. 

10. Внесение изменений и дополнений в Устав. 

1.2.1.3. Педагогический совет является коллегиальным органом управления, осуществляющим 

организацию образовательного процесса. 

За 2020 год проведено 6 заседаний по следующим вопросам: 

1. Выбор секретаря педагогического совета; 

2. Изменение в учебный план (введение АФК); 

3. О допуске к сдаче контрольных нормативов; 

4. Предварительная тарификация тренерского состава на новый 2021-2022 учебный год и 

комплектование групп; 

5. Утверждение и согласование программ ДОП и ДОПП на 2021-2022 учебный год; 

6. Утверждение и согласование программ АФК на 2021-2022 учебный год; 

7. Положение об аттестации; 

8. Обеспечение кадрами. Тарификация тренерского состава на новый учебный год и 

комплектование групп; 

9. Утверждение планов, программ, согласование локальных актов, расписания УТЗ; 

10. Перевод обучающихся; 

11. Утверждение контингента обучающихся на начало 2021-2022 учебного года;  

12. Внутренний контроль; 

13. Утверждение Положения о приеме обучающихся (в новой редакции); 

14. Усиление мер антитеррористической безопасности обучающихся. 

http://www.spschoolpv.ucoz.ru/


 

 

1.2.1.4. Тренерский совет.  
Тренерский совет является действующим объединением тренеров-преподавателей по 

культивируемым видам спорта. Их функционирование основывается на педагогическом 

анализе, прогнозировании и планировании работы отделений школы. 

Задачами Тренерского совета являются: 

- совершенствование учебно-тренировочного процесса обучающихся ДЮСШ; 

- внедрение в практическую деятельность тренеров новых достижений в области спорта и 

передовых тренировочных технологий; 

 Тренерский совет осуществляет следующие функции: 

- заслушивает информацию и отчеты руководителей команд, и членов команд; 

- принимает решение о формировании и подготовке сборных команд района, области и их 

выступлении на соревнованиях областного и всероссийского уровня; 

- рекомендует к участию в учебно-тренировочных сборах членов сборных команд района и 

области, и других перспективных спортсменов; 

- подготавливает рекомендации для администрации по направлению перспективных 

спортсменов на соревнования областного и всероссийского уровня в личном и командном 

зачете; 

- оказывает помощь в проведении тренерских семинаров с целью повышения квалификации 

тренерских кадров. 

 

Основные направления работы тренерского совета на 2020-2021 учебный год таковы: 

 - сохранение контингента обучающихся и вовлечение возможно большего количества детей в 

спортивные секции ДЮСШ;  

 -  совершенствование учебно-тренировочных занятий (индивидуализация процесса обучения и 

дифференцированный подход к обучающимся);                   

- привлечение молодых специалистов в ДЮСШ; 

- повышение профессионального мастерства тренеров-преподавателей;      

За период 2020-2021 уч. г.  было проведено 4 тренерских совета в соответствии с планом 

работы и планом заседаний тренерского совета. 

          Тренерским советом проводилась работа по обеспечению стабильного 

функционирования учреждения, сохранности контингента обучающихся ДЮСШ, организации 

и проведении спортивно-массовых мероприятий, комплектованию сборных и участию 

обучающихся в соревнованиях. Большое внимание уделялось созданию благоприятных 

условий для развития личности воспитанников, их физического совершенствования и 

повышения уровня выступления на соревнованиях различного уровня. 

С сентября 2021 г. в ДЮСШ открылась группа по адаптивной физкультуре. В связи с этим, 

проведена реконструкция малого спортивного зала, приобретены тренажёры и спортивный 

инвентарь.  

Количественный состав разрядников на конец учебного года меняется в связи с движением 

состава обучающихся.  В связи с карантином, и отменой спортивно-массовых мероприятий в 

2021 году выполнение разрядов стало невозможным. На основании приказа Министерства 

спорта Российской Федерации от 10 апреля 2020 года № 295 «О внесении изменений в 

Положение о Единой всероссийской спортивной классификации, утверждённое приказом 

Министерства спорта Российской Федерации от 20 февраля 2017 года № 108», действие 

спортивных разрядов продлевается на срок отмены соревнований и дополнительно ещё на 12 

месяцев.  

 На 30 декабря 2021 г. количество обучающихся, имеющих разряды составило всего 19 человек 

 

РАЗРЯД 
2017  2018  2019 2020 2021 

1 разряд 1 - - - - 

2 разряд 9 2 6 5 3 



 

 

3 разряд 14 6 15 6 4 

IV разряд (шах.) - - - -  

1 юн. 27 13 5 2 5 

2 юн. 17 18 6 2 2 

3 юн. 17 3 2 5 5 

ВСЕГО:  666/107/85 739/120/53 686/107/34 857/76/20 755/2,51

% 

 

Вывод: работа тренерского совета в ДЮСШ способствует   реализации поставленных задач и 

достижении хороших результатов в обучении, сохраняя и укрепляя здоровье обучающихся.  

Предложения: продолжить работу по повышению эффективности    тренерских советов, 

планированию и обсуждению аспектных вопросов, затрагивающих новые подходы и 

технологии в учебно-тренировочном процессе, в том числе дистанционное обучение, 

проведению тщательного анализа   результатов воспитанников и самоанализа работы тренера-

преподавателя.  

 

1.2.1.5. Профсоюз – один из главных органов самоуправления ДЮСШ. Из 17 штатных 

работников, 16 являются членами профсоюза из них 1 неработающий пенсионер, что 

составляет 94 %. В течение 2021 года было проведено 5 заседаний профсоюзного собрания и 9 

заседаний профсоюзного комитета.  

На заседаниях профсоюзного комитета рассматривались следующие вопросы:  
№  Дата 

протокола 

Повестка дня 

Заседания ПК 

5. 11.01.2021 1.О выборе секретаря на 2021 год; 
2.Утверждение плана работы ПК на 2021 год; 

3.Состав комиссии для проверки знаний по ОТ; 

4.Состав комиссии по охране труда от ППО; 

5.Соглашение по охране труда на 2021 г. 

6.Обращение работодателя о даче мотивированного мнения от 11.01.2021 №1: 

1) Перечень работ и профессий, по которому должны выдаваться средства индивидуальной 

защиты и номенклатура выдаваемых средств индивидуальной защиты; 

2) Расчет потребности СИЗ на 2021 г; 

3) Перечень работ и профессий, по которому должны выдаваться смывающие и (или) 

обезвреживающие средства защиты; 

4) Расчет потребности СОС на 2021 г.; 

5) Проект приказа о назначении ответственных лиц за оказанием помощи инвалидам и 
другим маломобильным граждан; 

6) Приказ о назначении ответственных лиц за ведение табельного учета; 

7) Проект приказа о утверждении инструкций по охране труда; 

8) Проект приказа о порядке обесточивания электрооборудования в случае пожара; 

9) График сменности сторожей и уборщиков, производственных и служебных помещений 2 

квартал 2021 года. 

6. 20.04.2021 1.День охраны труда; 

2.План проведения первомайской недели; 

3.Обращение о даче мотивированного мнения от 19.04.2021г. №38: 

1.Изменений в график отпусков на 2021 год: 

2.Изменений в положение о ведении табеля; 

3.График сменности сторожей и уборщиков производственных и служебных помещений 3 
квартал 2021 года. 

7. 18.05.2021 1.О материальной помощи в связи со смертью Усачева С.В., тренера-преподавателя. 

8. 01.06.2021 1.Прием в члены ППО Козлову Н.В.; 

2.О вступлении в коллективные переговоры. 

3.Обращение о даче мотивированного мнения от 01.06.2021 г. №58: 

1.Проект приказа о внесении изменений и дополнений в Коллективный договор и Правила 

внутреннего трудового распорядка для работников МКУ ДО ДЮСШ Камышинского 

муниципального района Волгоградской области, утвержденных приказом учреждения от 



 

 
28.10.2019 г. № 229; 

2.Проект приказа плана подготовки к 2021-2022 учебному году; 

3.Проект положения изменения о порядке ведения личных дел. 

9. 07.06.2021 1.Внесенные изменения и дополнения в Коллективный договор и в Правила внутреннего 
трудового распорядка работников МКУ ДО ДЮСШ Камышинского муниципального 

района. 

10. 16.08.2021 1.Об организации работы и процедуры по повышению квалификации педагогических 

работников; 

2.Состав комиссии для проверки знаний по ОТ; 

3.Отчет по выполнения соглашения по охране труда за I полугодие 2021 г; 

4.Обращение работодателя о даче мотивированного мнения от 16.08.2021 №73: 

1.Проект приказа о внесении изменений и об утверждении штатного расписания на 2021-

2022 учебный год; 

2.Проект приказа о внесении изменений в положение об оплате труда; 

3.Проект приказа об утверждении комиссии по охране труда для организации совместных 

действий; 
4.Проект приказа утверждения инструкций по охране труда; 

5.Проект приказа об утверждении расписания учебно-тренировочных занятий, режима 

занятий и график прихода обучающихся; 

6.Проект приказа о назначении ответственных лиц за оказанием помощи инвалидам и 

другим маломобильным гражданам; 

7.График проверки знаний по охране труда и оказания первой медицинской помощи, 

вопросам ГО и ЧС; 

8.График сменности сторожей и уборщиков, производственных и служебных помещений 4 

квартал 2021 года. 

11. 01.10.2021 1.Прием в члены ППО; 

2.Утверждение расписания в новой редакции; 

3.О вступлении в коллективные переговоры. 
4.Обращение о даче мотивированного мнения от 01.10.2021 г. №91: 

1) Приказ о назначении ответственных лиц за ведение табельного учета; 

2) Проект приказа о утверждении инструкций по охране труда. 

12. 17.11.2021 1. График сменности сторожей за I квартал 2022 г. 

13. 01.12.2021 1. Утверждение графика отпусков; 

2. Рассмотрение проекта плана работы на 2022 г. 

 

В 2021 году общероссийский профсоюз образования Волгоградской области принял 

участие в масштабном проекте «Человек идущий» в категории муниципальные команды, в 

состав команды вошли и члены профсоюза ДЮСШ. Проект проходил в два этапа: 

предварительный (10.09.2021-10.10.2021)  и основной (15.10.2021-15.11.2021). Цель участников 

– пройти как можно большее количество шагов в течение месяца. Учитывались не только 

целенаправленные прогулки, но и абсолютно все перемещения за день.  

Наша команда заняла почетное второе место среди Волгоградских муниципальных 

команд. 

 

1.3.  Оценка содержания и качества подготовки обучающихся  

и  востребованности выпускников 

1.3.1. Анализ уровня освоения отдельных этапов дополнительных общеобразовательных 

программы в 2020-2021 учебном году. 

Цель промежуточной аттестации – выявление уровня освоения обучающимися 

отдельного этапа программы (год) и соответствия выявленного уровня (ей) прогнозируемым 

результатам программы. 

Задачи аттестации: 

- развитие социально-позитивных мотивов познавательной деятельности обучающихся на 

основе изучения их способностей и интересов; 

- Определение уровня теоретической подготовки обучающихся; 

- Выявление степени сформированности практических умений и навыков в выбранном 

обучающимися избранного вида спорта; 

- анализ полноты освоения дополнительной общеобразовательной программы; 



 

 

- соотнесение прогнозируемых результатов дополнительной общеобразовательной 

программы и реальных результатов тренировочного процесса; 

- выявление причин, способствующих или препятствующих реализации дополнительной 

общеобразовательной программы; 

- внесение необходимых корректив в содержание и методику образовательной 

деятельности учебных групп учреждения. 

В апреле 2021 г. 676 обучающихся (СОГ-592, ДОПП-84) были допущены к сдаче 

контрольных нормативов.  

1.3.1.1. Освоение этапов обучения по дополнительным общеразвивающим 

программам (далее ДОП). 

Анализируя результаты сдачи контрольных нормативов в спортивно-оздоровительных 

группах (далее – СОГ), можно сделать следующие выводы:  

1) Из 592 обучающихся, допущенных к сдаче контрольных нормативов, сдали 592 

обучающийся (100 %). Необходимо отметить, все обучающиеся справились с 

контрольными нормативами по ОФП и СФП, 100% показатель не меняется с 2017-

2018 учебного года (4 года). 

2) Таким образом, обучающиеся СОГ показали высокий уровень спортивной подготовки, 

что соответствует требованиям ДОП.  

Таблица № 6. Сравнительная характеристика результатов сдачи контрольных 

нормативов в СОГ. 

Учебный год 

Общая 

численность 
об-ся 

Кол-во  
об-ся 

% от общего 

числа 
обучающихся 

Сдали % Не сдали % 

2017-2018 711 595 83,7 595 100 0 0 

2018-2019 686 579 84,4 579 100 0 0 

2019-2020 526 446 84,7 446 100 0 0 

2020-2021 676 592 87,6 592 100 0 0 

 

1.3.1.2. Освоение этапов обучения по дополнительным предпрофессиональным 

программам (далее ДОПП). 

Рассмотрев, результаты сдачи контрольных нормативов групп начальной подготовки и 

тренировочных групп, сделаны выводы: 

1) Из 84 обучающихся, допущенных к сдаче контрольных нормативов, сдали – 84 

обучающихся (100%).  

2) Таким образом, обучающиеся показали высокий уровень спортивной подготовки, что 

соответствует требованиям ДОПП.  

Таблица № 7. Сравнительная характеристика результатов сдачи контрольных 

нормативов в ДОПП. 
Учебный год Общая 

численность 

обучающихся 

Кол-во 

обучающихся 

% от общего 

числа 

обучающихся 

Сдали % Не сдали % 

2017-2018 711 116 16,4 116 100 - - 

2018-2019 686 107 15,6 107 100 - - 

2019-2020 526 80 15,2 80 100 - - 

2020-2021 676 84 12,4 84 100   

 

Итак, в 2020-2021 учебном году уровень освоения программ составил 100 %. Из 676 

обучающихся, контрольные нормативы сдали 676 человек. 

При сравнении результатов сдачи контрольных нормативов в 2020-2021 учебном году, 

можно сделать вывод, что количество обучающихся повысилось. При этом необходимо 

отметить, что можно проследить положительную динамику в количестве обучающихся, 

сдавших контрольные нормативы в СОГ. Что касается обучающихся БУ и УУ то 

прослеживается стабильная динамика на протяжении четырех лет.  

К причинам, препятствующим реализации дополнительных предпрофессиональных 

программ можно отнести: 



 

 

 процесс перехода на новые программы; 

 малоэффективная система отбора одаренных детей; 

 нехватка высококвалифицированных тренеров в штате учреждения. 

В связи с этими причинами необходимо: 

 проанализировать ДОП и ДОПП и внести коррективы в содержание и методику 

образовательной деятельности учебных групп учреждения; 

 разработать и внедрить эффективную систему отбора одаренных детей; 

 повышать уровень квалификации тренеров-преподавателей. 

 

1.3.2. Анализ спортивно-массовой работы. 

Спортивно - массовая работа является продолжением тренировочного процесса и тесно связана 

с ним.  Именно здесь показываются спортивные результаты, которые являются итогом всей 

работы спортивной школы. 
МКУ ДО ДЮСШ Камышинского муниципального района проводит спортивно - 

массовую работу по нескольким направлениям и решает следующие задачи: 

Направления: - организация, проведение и участие в спортивно-массовых мероприятиях; -  

результативность выступлений в спортивно-массовых мероприятиях; 

Задачи: 

 - повышение уровня физической подготовленности и спортивного мастерства; 

   - укрепление здоровья и пропаганда здорового образа жизни среди обучающихся; 

   - организация активного досуга обучающихся; 

В 2021 году   МКУ ДО ДЮСШ Камышинского муниципального района приняла участие в 21 

спортивно-массовом мероприятии. Из них 5 мероприятий носят воспитательный характер, 10 

проведены учреждением (приложение 1).                                                                                                                                                

В связи с продлением ограничительных мер по предупреждению распространения 

короновирусной инфекции COVID-19, все спортивно-массовые мероприятия проводились либо 

в режиме «онлайн», либо на свежем воздухе. По той же причине, отменены региональные 

соревнования и Спартакиада обучающихся общеобразовательных учреждений Волгоградской 

области.                      

В 2021 году число победителей и призёров в личном первенстве составило 22 человека. 

(Приложение 2)  

   Число обучающихся, имеющих разряды на 31.12.2021 г. составило 19 человек. 

 

   Число обучающихся, имеющих разряды на 31.12.2021 г. составило 19 человек. 

Таблица, имеющих разряды 

 
1 разряд 2 разряд 3 разряд 1 юн. 2 юн. 3 юн. ВСЕГО 

лёгкая атлетика 

  3 5 1 1 10 

шахматы 

 3 1   4 8 

баскетбол 

    1  1 

ИТОГО: 

 3 6 5 2 4 19 

 

      В 2021г. районный муниципальный центр тестирования ВФСК ГТО продолжил работу по 

реализации мероприятий комплекса.  В соответствии с планом, проведена акция 

«Регистрируйся в ГТО», в результате которой зарегистрировано 120 человек. В апреле 

состоялся единый день ГТО, в июне – спортивная эстафета «Займись спортом!» среди трудных 

подростков. В муниципальном этапе летнего фестиваля ВФСК ГТО приняло участие 134 

школьника из общеобразовательных учреждений. В августе, совместно с центром семьи, 



 

 

материнства и детства Камышинского района прошёл семейный фестиваль «Всей семьёй на 

сдачу норм ГТО!». Получено 205 знаков отличия ВФСК ГТО.  

В спортивной школе большая роль отводится воспитательной работе, которая решает 

следующие задачи: 

- вовлекать максимально возможное число детей в систематическое занятие спортом, 

воспитывать устойчивый интерес к ним; 

- формировать у детей потребность в здоровом образе жизни, осуществлять гармоничное 

развитие личности; 

- формировать общую культуру личности, адаптацию личности обучающегося к жизни в 

обществе; 

   Специфика воспитательной работы в спортивной школе состоит в том, что тренер-

преподаватель может проводить ее не только во время учебно-тренировочных занятий, но 

дополнительно на тренировочных сборах и соревнованиях. На протяжении многолетней 

спортивной подготовки, тренер формирует у своих воспитанников нравственные качества: 

честность, доброжелательность, самообладание, дисциплинированность, терпимость, 

коллективизм, в сочетании с волевыми: настойчивость, смелость, упорство, терпеливость, 

чувство патриотизма к свой Родине, аккуратность, трудолюбие.  

   В течение учебного года планируются первенства и турниры, посвящённые знаменательным 

датам, Всероссийские акции, показательные выступления, презентации и фотовыставки, 

спортивные праздники, торжественное закрытие Спартакиады, на котором подводятся итоги 

учебного года, награждаются победители и призёры, тренеры-преподаватели, учителя 

физкультуры, лучшие спортсмены года.   К участию в мероприятиях привлекаются не только 

воспитанники ДЮСШ, но и школьники районных школ, тренеры-преподаватели, учителя 

физкультуры, педагоги дополнительного образования, медработники, инспекторы ПДН, 

родители.   

   ДЮСШ активно взаимодействует с образовательными учреждениями района, отделом по 

делам молодёжи и спорта администрации Камышинского муниципального района и г. 

Камышин, РДК, городским ДК, дошкольными учреждениями, детской поликлиникой, 

родителями и редакцией районной газеты «Уъезд», в которой регулярно освящаются все 

значимые мероприятия и события спортивной школы.  Из-за сложившейся ситуации с 

короновирусной инфекцией COVID-19, многие мероприятия проведены в режиме «онлайн» 

(конкурсы на лучший спортивный кроссворд и лучшее стихотворение о здоровом образе 

жизни). 

 Спортивно-массовые мероприятия проводятся на высоком организационном уровне, в 

дружеской атмосфере, спортивные залы оформляются баннерами в соответствии с тематикой 

праздника, организуется выступление танцевальных коллективов ДЮСШ «Витамины» и 

студии «Джем» г. Петров Вал.    

 Во время проведения соревнований организуется грамотное и компетентное судейство, 

предоставляется необходимый инвентарь и оборудование.  Замечания представителей команд 

по проведению и судейству соревнований   принимаются во внимание и рассматриваются на 

тренерском совете. Организаторы создают благоприятные условия для проведения 

мероприятий: учитывается температурный режим, погодные условия, возрастные критерии, 

соблюдаются санитарно-гигиенические требования. С участниками проводятся инструктажи по 

технике безопасности. Данные меры способствуют отсутствию травм при проведении 

спортивно-массовых мероприятий. 

 В спортивной школе постоянно пополняется фонд фото и видео материалов, которые 

используются для создания рекламных буклетов, презентаций, фотоконкурсов, тематических 

выставок и освещения деятельности школы в средствах массовой информации (на сайте школы 

www.spschoolpv.ucoz.ru  и в газете «Уъезд»). 

ВЫВОДЫ: 
- в соответствии с календарём спортивно-массовых мероприятий на 2021 г. запланированные 

мероприятия выполнены частично.  Это связано с введением мер по предупреждению 

распространения короновирусной инфекции COVID-19. 

http://www.spschoolpv.ucoz.ru/


 

 

ПРЕДЛОЖЕНИЯ:                                                                                                                     

-продолжить работу по повышению квалификации и профессионального мастерства тренеров-

преподавателей; 

- продолжить работу по привлечению в ДЮСШ молодых специалистов; 

- продолжить работу по введению учебно-тренировочных сборов и соревнований    по игровым 

видам спорта; 

- продолжить работу по укреплению здоровья и пропаганде здорового образа жизни среди 

обучающихся; 

-  продолжить работу по улучшению материально-технической базы; 

- продолжить взаимодействие по расширению и укреплению связей с общественными 

организациями и предприятиями города и района. 

 

1.4. Оценка качества кадрового обеспечения. 

Таблица № 9.  Анализ кадрового состава административного и учебно-вспомогательного 

персонала. 

Должность Образование Стаж работы  

в данной должности 

Стаж работы  

в данном учреждении 

Пед. 

стаж 

Директор Высшее 3 мес. 7 мес 20 лет 

Заведующий 

хозяйством  

Среднее 

специальное  

11 лет 4 года 4 мес. - 

Медсестра Среднее 

специальное 

13 лет 13 лет - 

Таблица № 10. Сравнительный анализ уровня образования и квалификации 

педагогических кадров 

Образование  Количество 

работников 

% 

Всего 21 100 

Высшее образование, в том числе: 
Высшее образование, педагогической (физкультурной) направленности 

12 

9 

57 

Среднее профессиональное образование, в том числе: 
Среднее профессиональное образование, педагогической направленности 

9 

6 

43 

 

 

Таблица № 11. Профессиональная категория педагогических работников  

Категория Количество работников 

Высшая  1 

Первая  4 

Соответствие должности  14 

Без категории  - 

Профессиональная переподготовка 3 

 

Анализируя кадровый состав, можно сказать о том, что в течении всего учебного года мы 

столкнулись с проблемами следующего плана: 

1. Нехватка педагогических кадров – одна из самых острых проблем для учреждения. Из 19 

тренеров-преподавателей, только 6 штатных, из них - 3 человека пенсионного возраста 

(старше 60 лет).  

Несмотря на выше перечисленные проблемы, мы достигли следующих результатов: 

1. Повысили свою квалификацию и прошли переподготовку: 

- Руководитель;  

- 4 тренеров-преподавателей. 

 

1.5. Оценка учебно-методического обеспечения и библиотечно-информационного 



 

 

обеспечения. 

1.5.1. Сведения о книжном фонде библиотеки организации: 

- число книг - 55; фонд учебников - 0, 0 % от потребности; 

- научно-педагогическая и методическая литература -  30. 

1.5.2. IT-инфраструктура. Подключение интернет Ростелеком; почта spschoolpv@mail.ru. 

Наличие технических средств обучения, их состояние: 

1) мультимедийный проектор – 2 шт., 2) телевизор – 1 шт., 3) магнитофон – 1 шт., 4) 

компьютеры – 6 шт., 5) МФУ – 6, 6) ноутбуки – 2 шт., 7) микшерный пульт – 1 шт., 8) 

музыкальные колонки – 2 шт., 9) радиомикрофоны – 2 шт. 
 

1.6.Оценка материально-технической базы. 

Таблица № 12.  

№ п/п Наличие сооружений Объект закупки Стоимость 

закупки в 

рублях в 

2021 г. 

1 Волейбольные спортивные 

площадки 

 0 

 Площадка ГТО Освещение и монтаж видеокамеры 26000,00 

2 Стадион Бензин, горюче-смазочные материалы, 

комплектующие на технику, удобрение 

44088,00 

Услуги по обслуживанию  4922,00 

3 Спортивная площадка Покраска ограждения 80438,00 

2 Наличие электронного 

демонстрационного 

оборудования и др. 

На безвозмездном хранении с правом 

использовании (комплект проекционного 

оборудования, принтер Samsung, Roll-Up-

стенд 

 

3 Благоустройство  Пластиковое окно в хозяйственном 

помещении 

15800,00 

4 Обслуживание 

теплоснабжения 

Опрессовка 12300,00 

5 Реконструкция малого 

спортивного зала 

Ремонтные работы 123115,00 

Приобретение тренажёров 111000,00 

ИТОГО: 417663,00 

 

1.7. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования. 

1.7.1. Внутришкольный контроль. 

Цель: Внедрение инклюзивного образования в сферу дополнительного образования в 2021 

году. 

Задачи: 

- проанализировать и дать оценку кадрового состава педагогического персонала; 

- разработать план внедрения инклюзивного образования в сферу дополнительного образования 

детей; 

- создать условия для повышения педагогического мастерства тренеров-преподавателей на 

основе самообразования и курсовой подготовки для обеспечения высококачественного учебно-

тренировочного процесса; 

- организовать консультативную помощь тренерам-преподавателям; 

- способствовать повышению профессиональной квалификации тренеров-преподавателей путем 

проведения внутренних семинаров. 

В рамках внутришкольного контроля были проведены проверки: 

 Комплектования групп; 

 Ведение личных дел обучающихся; 
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 Прохождение программного материала; 

 Проверка журнала УТЗ обучающихся. 

Необходимо отметить, что по итогам проверок составляются все необходимые справки, 

делается анализ, предоставляются выводы и предложения. Несколько тренеров получили 

устные предупреждения за непредставление документации в нужный срок. Наибольшую 

сложность при проведении проверки составило территориальная удаленность мест проведения 

УТЗ и администрации, а также функционирование учреждения в условиях распространения 

COVID-19. 

По итогам года, можно сделать вывод, что документация тренеров находится в 

удовлетворительном состоянии. 

 

1.7.2.Анализ работы по взаимодействию с родителями 

Цели работы по взаимодействию с родителями в 2021 году: 

- создание единого образовательного пространства; 

- информирование родителей о проблемах воспитания обучающихся. 

Работа с родителями и социумом была организованна для реализации данных целей. Для 

этого родители были активно включены в работу Управляющего совета. 

В рамках работы Управляющего совета комиссия по работе с родителями: 

- готовит ежегодный информационный доклад о результатах деятельности школы;  

- организует работу школы со средствами массовой информации, 

социокультурными   организациями. 

Анализ проведения социологического опроса «Учебные и внеучебные достижения 

лиц, обучающихся по программам дополнительного образования детей»  

Для определения результатов занятий детей в МКУ ДО ДЮСШ Камышинского 

муниципального района Волгоградской области (оценки удельного веса родителей детей, 

обучающихся в образовательных организациях дополнительного образования, отметивших 

различные результаты обучения их детей, в общей численности родителей детей, обучающихся 

в образовательных организациях дополнительного образования): приобретение актуальных 

знаний, умений, практических навыков обучающимися; выявление и развитие таланта и 

способностей обучающихся; профессиональная ориентация, освоение значимых для 

профессиональной деятельности навыков обучающимися; улучшение знаний в рамках 

школьной программы обучающимися, использовались показатели мониторинга системы 

образования, утвержденные Приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 15 января 2014 года № 14. 

В анкетировании приняло участие 586 человек (родителей или законных 

представителей), что составило 72,2 % от общей численности обучающихся (812).  Результаты 

опроса представлены в таблице № 1: 
Таблица 1 

Отделение  Ребенок приобрел 

актуальные знания, 

умения, 

практические 

навыки - тому, чему 

не учат в школе, но 

очень важно для 

жизни 

(социологический 

опрос родителей 

детей, обучающихся 

в организациях 

дополнительного 

образования) 

P1/P*100 

Ребенку удалось 

проявить и развить 

свой талант, 

способности 

(социологический 

опрос родителей 

детей, обучающихся 

в организациях 

дополнительного 

образования) 

P2/P*100 

Ребенок 

сориентировался в 

мире профессий, 

освоил значимые 

для 

профессиональной 

деятельности 

навыки 

(социологический 

опрос родителей 

детей, 

обучающихся в 

организациях 

дополнительного 

образования) 

Ребенок смог 

улучшить свои 

знания по 

школьной 

программе, стал 

лучше учиться в 

школе 

(социологический 

опрос родителей 

детей, 

обучающихся в 

организациях 

дополнительного 

образования) 

P4/P*100 



 

 

P3/P*100 

Баскетбол 94,1 70,5 50,0 17,6 

Волейбол 43,8 73,4 9,1 19,38 

Футбол 72,0 52,3 26,7 24,4 

Легкая атлетика 77,2 90,9 18,1 31,8 

Настольный 

теннис 

74,3 81,0 12,8 14,1 

Гандбол 40,0 85,0 15,0 35,0 

Фитнес-аэробика 74,2 68,9 13,7 27,5 

Дзюдо/самбо 85,7 61,9 19,0 30,9 

Шахматы  52,9 72,0 13,2 10,3 

Спортивный 

Калейдоскоп 

31,2 93,75 3,1 18,75 

ГТО 73,3 66,7 20,0 26,7 

Подвижные игры 92,1 76,5 9,8 29,4 

ВСЕГО: 67,6 74,4 14,5 23,8 

 

Анализируя результаты опроса, можно сделать следующие выводы: 

1. 67,6 % опрошенных определили, что ребенок приобрел актуальные знания, умения, 

практические навыки - тому, чему не учат в школе, но очень важно для жизни, что 

свидетельствует о важности дополнительного образования;  

2. 74,4 % опрошенных решили, что ребенку удалось проявить и развить свой талант, 

способности, говорит о том, что цели и задачи Учреждения соответствуют запросу потребителя 

образовательных услуг; 

3. 14,5 % опрошенных решили, что ребенок сориентировался в мире профессий, освоил 

значимые для профессиональной деятельности навыки; 

4. 23,8 % опрошенных считают, что ребенок смог улучшить свои знания по школьной 

программе, стал лучше учиться в школе. 

 

1.7.3. Выявленные проблемы учреждения. 

 

Направление 

работы 

Выявленные проблемы Пути решения  

Финансово – 

хозяйственная 

деятельность 

Недостаточность материально- 

технической базы для реализации 

дополнительных программ в области 

физической культуры и спорта 

Строительство собственной 

базы для игровых видов спорта, 

легкой атлетики. 

Учебная 

деятельность 

Время для тренировок спортивных залах 

выделены общеобразовательными 

школами по остаточному принципу, что 

ограничивает количественный 

контингент спортсменов школы. 

Рациональная организация 

времени тренировок по 

согласованию с директорами 

общеобразовательных школ 

Кадровое 

обеспечение 

Значительная часть тренеров-

преподавателей (69%) являются 

совместителями. 

Привлечение молодых 

специалистов 

Проблемы деятельности учреждения способствуют разработке целей, задач и концепций 

развития на 2022 г. 

1.7.4. Основные направления развития школы на 2022 год. 

Анализируя результаты 2021 года, можно сделать вывод, что поставленные цели и 

задачи нельзя реализовать в течении одного года. Для внедрения инклюзивного образования 

все этапы на этот год были осуществлены, а именно:  



 

 

- реконструкция малого спортивного зала (огорожено помещение для проведения УТЗ с 

лицами ОВЗ); 

- закупка спортивного оборудования (тренажеры для лиц с ОВЗ); 

- обучение кадров (профессиональная переподготовка «Тренер-преподаватель по 

адаптивной физической культуре и спорту»); 

- комплектование 2х групп по АФК. 

 Но для достижения поставленных целей всей Программы развития учреждения 

требуется многолетний процесс взаимодействия всего образовательного пространства района и 

области, поэтому мы считаем, что целесообразно продолжить поэтапную работу по реализации 

Программы развития учреждения (данная программа разработана до июня 2022 года) 

 

Раздел 2. Показатели деятельности 

МКУ ДО ДЮСШ Камышинского муниципального района Волгоградской области, 

подлежащей самообследованию  
 

№ Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся, в том числе 755 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3-7 лет) 12 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7-11 лет) 295 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11-15 лет) 367 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15-17 лет)/18 лет 79/2 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по образовательным программам по 

договорам об оказании платных образовательных услуг 

0 

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 2-х и в 

более объединениях, в общей численности учащихся 

99/13% 

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с применением 

дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в 

общей численности учащихся 

0 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным 
программам для детей с выдающимися способностями, в общей 

численности учащихся 

0 

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным 
программам, направленным на работу с детьми с особыми потребностями в 

образовании, в общей численности учащихся, в то числе 

0 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 20 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 0 

1.6.3 Дети-мигранты 0 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 10/1,3% 

1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся учебно-

исследовательской, проектной деятельностью, в общей численности 
учащихся 

0 

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие в 

массовых мероприятиях в общей численности учащихся, в том числе: 
147/19,5% 

1.8.1 На муниципальном уровне 147/19,5% 
1.8.2 На региональном уровне 0 
1.8.3 На межрегиональном уровне 0 
1.8.4 На федеральном уровне 0 
1.8.5 На международном уровне 0 

1.9 Численность/удельный вес численности учащихся –победителей и призеров 
массовых мероприятий в общей численности учащихся, в том числе: 

22/2,9% 

1.9.1 На муниципальном уровне 22/2,9% 

1.9.2 На региональном уровне 0 
1.9.3 На межрегиональном уровне 0 



 

 
1.9.4 На федеральном уровне 0 
1.9.5 На международном уровне 0 

1.10 Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих в 
образовательных и социальных проектах, в общей численности учащихся, в 

том числе 

0 

1.10.1 На муниципальном уровне 0 
1.10.2 На региональном уровне 0 

1.10.3 На межрегиональном уровне 0 

1.10.4 На федеральном уровне 0 

1.10.5 На международном уровне 0 

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной 
организацией, в том числе: 

10 

1.11.1 На муниципальном уровне 10 

1.11.2 На региональном уровне 0 

1.11.3 На межрегиональном уровне 0 

1.11.4 На федеральном уровне 0 

1.11.5 На международном уровне 0 

1.12 Общая численность педагогических работников 21 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих высшее образование, в общей численности педагогических 

работников 

12/57 % 

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих высшее образование педагогической направленности, в общей 

численности педагогических работников 

9/75 % 

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование,  
в общей численности педагогических работников 

9/43% 

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности, в общей численности педагогических работников 

6/67% 

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том числе 

5/24% 

1.17.1 высшая 1/5% 

1.17.2 первая 4/20% 

1.18 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет 

 

1.18.1 До 5 лет 3/14% 

1.18.2 Свыше 30 лет 4/19% 

1.19 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 

1/5% 

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 

5/24% 

1.21 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 
лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности в общей численности 
педагогических и административно-хозяйственных работников  

20/95% 

1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, обеспечивающих 

методическую деятельность образовательной организации   в общей 

численности сотрудников образовательной организации    

3/11% 

1.23 Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками 

образовательной организации 

0 

1.23.1 За 3 года 0 



 

 
1.23.2 За отчетный период 0 

1.24 Наличие в организации дополнительного образования системы психолого-

педагогической поддержки одаренных детей, иных групп детей, требующих 

повышенного педагогического внимания 

0 

2.  Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров, в расчете на одного учащегося 0 

2.2 Количество помещений для осуществления образовательной деятельности, 

в том числе 

2 

2.2.1 Учебный класс 0 

2.2.2 Лаборатория  0 

2.2.3 Мастерская  0 

2.2.4 Танцевальный класс 0 

2.2.5 Спортивный зал 2 

2.2.6 Бассейн  0 

2..3 Количество помещений для организации досуговой деятельности 

учащихся, в том числе 

0 

2.3.1 Актовый зал 0 

2.3.2 Концертный зал 0 

2.3.3 Игровое помещение 0 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей 0 

2.5 Наличие в образовательной организации системы электронного 

документооборота 

1 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе 0 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или 

использования переносных компьютеров 

0 

2.6.2 С медиатекой 0 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов 0 

2.6.4 С выходом в Интернет компьютеров, расположенных в помещении 

библиотеки 

0 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов 0 

2.7 Численность/удельный вес численности учащихся, которым обеспечена 
возможность пользоваться широкополостным Интернетом в общей 

численности учащихся  

0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение 1 

Результаты участия в соревнованиях за 2021 г МКУ ДО ДЮСШ Камышинского муниципального района. 

 
 Название соревнований Вид спорта 

№ приказа 

Дата  

проведения 

Место 

проведения 

Кол-во 

участник

ов 

Статус 

соревнований 

Место 

 

1.  Открытый рождественский шахматно-шашечный фестиваль 
«Снежная королева-2021г» в режиме онлайн 

Шахматы 
№163 от 28.12.20 

04-08.01.21. дистанционно 8 областные Личное 
первенство 

2.  Районный онлайн-конкурс «Лучший спортивный кроссворд 

«Физкультура и спорт», «Стихотворение собственного сочинения 

«Здоровье в спорте»  

воспитат. 01-15.01.21 дистанционно 96 муниципальный - 

3.  Открытое личное первенство Иловлинского района 

«Рождественская ладья-2021» по быстрым шахматам 

шахматы 05.01.21 дистанционно 8 муниципальный Личное 

первенство 

4.  Спартакиада молодёжи Камышинского муниципального района 

допризывного и призывного возраста-2021 

№62 от 27.04.21 30.04.21 МКОУ СШ 

№31 

46 муниципальный Кузнецов 

Ю.А. 

5.  Спар такиада работников образования - 13.05.21 МКОУ СШ №7 - муниципальный Комитет 

образования 

6.  Соревнования по футболу «Кожаный мяч» №75 от 20.05.21 
Футбол 

26.05.21 ДЮСШ 68 муниципальный Кузнецов 
Ю.А. 

7.  Турнир по дзюдо среди обучающихся СОГ-1 МКУ ДО ДЮСШ 

Камышинского муниципального района Волгоградской области, 

посвящённый Дню защиты детей 

Дзюдо №78 от 

24.05.21 

26.05.21 ДЮСШ 15 - Личное 

первенство 

8.  Турнир по шахматам «Шахматная звёздочка» -2021 Шахматы 01-03.06.21 Г. Камышин 8 муниципальный Личное 

первенство 

9.  Турнир по баскетболу среди юношей и девушек 2005 г.р. и мл, 

посвящённый Дню защиты детей 

Баскетбол №85 

от 01.06.21 

09.06.21 ДЮСШ 54 муниципальный См. отчёт 

10.  Турнир по пляжному волейболу среди обучающихся и педагогов, 

посвящённый Дню России 

Пл. волейбол 

№85 от 01.06.21 

11.06.21 ДЮСШ 10 муниципальный См. отчёт 

11.  Турнир по баскетболу, посвящённый Дню солидарности в борьбе 
с терроризмом среди образовательных учреждений 

№116 от 25.08.21 
баскетбол 

03.09.21 ДЮСШ 30 муниципальные См. отчёт 

12.  Кросс наций-2021 №131 от 01.09.21 18.09.21 ДЮСШ 90 - - 

13.  Семейный фестиваль ГТО (Центр семьи, материнства и детства) - 17.09.21 ДЮСШ 25 - - 

14.  Личное первенство городского округа город Камышин по 

шахматам среди мальчиков и девочек до 9, до 11 и до 3 лет, в 

личном первенстве по быстрым шахматам среди юношей и 

девушек до 15, до 17 и до 19 лет 

№155 от 06.10.21 09-16.10.21 г. Камышин 7 муниципальный Личное 

первенство 

15.  Соревнования по мини-футболу среди команд образовательных 

организаций в рамках общероссийского проекта «Мини-футбол в 

школу» 

№176 от 25.10.21 

Мини-футбол 

29.10.21 ДЮСШ 50 муниципальные См. отчёт 

16.  Личное первенство городского округа город Камышин по 

шахматам среди юношей и девушек до 15, до 17 и до 19 лет 

№185 от 18.11.21 

шахматы 

2-26.11. 21 г. Камышин 5 муниципальные Личное 

первенство 



 

 
17.  Личное первенство городского округа город Камышин по 

шахматам среди юношей и девушек до 15, до 17 и до 19 лет 

№186 от 18.11.21 

шахматы 

20,21,27.11. 21 г. Камышин 4 муниципальные Личное 

первенство 

18.  Районное мероприятие в рамках общероссийской программы 

повышения физической активности «Человек идущий» 

№192 от 01.12.21 03.12.21 ДК г. Петров 

Вал 

13 - - 

19.  Районное мероприятие, посвящённое Дню Героев Отечества №192 от 01.12.21 10.12.21 ДК г. Петров 

Вал 

13 - - 

20.  Открытое первенство Камышинского технологического института 
(филиал) Волгоградского государственного технического 

университета по волейболу среди женских команд 2021 

№195 от 07.12.21 09, 13, 16.12.21 г. Камышин 6 муниципальные 2м. 

21.  Открытое Первенство МБУ спортивная школа №1по дзюдо, 

посвящённое празднованию Нового года 

№204 от 20.12.21 25.12.21 г. Камышин 22 муниципальные Личное 

первенство 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
Приложение 2 

Личное первенство 2021 г. Муниципальный уровень. 

№ п/п Фамилия имя 

обучающегося 

ОУ Название соревнований Дата 

проведения 

Вид спорта 

(дисциплина) 

Место 

1.  Николайчук Павел  МКОУ СШ №31 Шахматный фестиваль «Снежная королева-2021» 09-10.01.2021 шахматы 1 

2.  Рауш Дарья МКОУ Усть- 

Грязнухинская СШ 

Шахматный фестиваль «Снежная королева-2021» 09-10.01.2021 шахматы 1 

3.  Харитонова Дарья МКОУ Усть- 

Грязнухинская СШ 

Шахматный фестиваль «Снежная королева-2021» 09-10.01.2021 шахматы 1 

4.  Рауш Дарья МКОУ Усть- 

Грязнухинская СШ 

Открытое личное первенство Иловлинского района 

«Рождественская ладья-2021» по быстрым шахматам 

05.01.2021 шахматы 1 

5.  Рауш Анастасия МКОУ Усть- 

Грязнухинская СШ 

Открытое личное первенство Иловлинского района 

«Рождественская ладья-2021» по быстрым шахматам 

05.01.2021 шахматы 1 

6.  Николайчук Павел  МКОУ СШ №31 Открытое личное первенство Иловлинского района 

«Рождественская ладья-2021» по быстрым шахматам 

05.01.2021 шахматы 3 

7.  Иванова Александра  МКОУ СШ №7 Открытое Первенство городского округа – город Камышин по 

лёгкой атлетике среди юношей и девушек 2007-08 г.р, 

посвящённое Дню России 

12.06.2021 Бег -1000 м 3 

8.  Николайчук Павел  МКОУ СШ №31 Личное первенство городского округа – город Камышин по 

быстрым шахматам-2021 среди юношей и девушек до 17 лет 
(2006-2007 г.р.), до 19 лет (2004-2005 г.р.) 

09-11.10.21. шахматы 1 

9.  Николайчук Павел  МКОУ СШ №31 Личное первенство городского округа – город Камышин по 

блицу-2021 среди юношей и девушек до 15, 17  и 19 лет   

15-16.10.21. шахматы 1 

10.  Сладкова Евгения МКОУ СШ №56 Личное первенство городского округа – город Камышин по  

шахматам-2021 среди девочек до 9 лет (2014 г.р. и моложе) 

14-16.10.21. шахматы 2 

11.  Авдолян Роман МКОУ СШ №31 Открытое первенство МБУ СШ №1 среди юношей и девушек, 

посвящённое Новому году г. Камышин 

25.12.21 дзюдо 2 

12.  Ващенко Платон МКОУ СШ №7 Открытое первенство МБУ СШ №1 среди юношей и девушек, 

посвящённое Новому году г. Камышин 

25.12.21 дзюдо 1 

13.  Данилушкин Семён МКОУ СШ №7 Открытое первенство МБУ СШ №1 среди юношей и девушек, 

посвящённое Новому году г. Камышин 

25.12.21 дзюдо 2 

14.  Протопопов Роман МКОУ СШ №56 Открытое первенство МБУ СШ №1 среди юношей и девушек, 

посвящённое Новому году г. Камышин 

25.12.21 дзюдо 1 

15.  Суворов Фёдор МКОУ СШ №56 Открытое первенство МБУ СШ №1 среди юношей и девушек, 

посвящённое Новому году г. Камышин 

25.12.21 дзюдо 3 

16.  Чусов Кирилл МКОУ СШ №31 Открытое первенство МБУ СШ №1 среди юношей и девушек, 

посвящённое Новому году г. Камышин 

25.12.21 дзюдо 1 

17.  Архипкин Дмитрий МКОУ СШ №56 Открытое первенство МБУ СШ №1 среди юношей и девушек, 

посвящённое Новому году г. Камышин 

25.12.21 дзюдо 1 

18.  Гайдай Данил МКОУ СШ №31 Открытое первенство МБУ СШ №1 среди юношей и девушек, 

посвящённое Новому году г. Камышин 

25.12.21 дзюдо 1 

19.  Киселёв Максим МКОУ СШ №31 Открытое первенство МБУ СШ №1 среди юношей и девушек, 25.12.21 дзюдо 2 



 

 
посвящённое Новому году г. Камышин 

20.  Протопопов Дмитрий МКОУ СШ №56 Открытое первенство МБУ СШ №1 среди юношей и девушек, 

посвящённое Новому году г. Камышин 

25.12.21 дзюдо 2 

21.  Тетёркин Павел МКОУ СШ №56 Открытое первенство МБУ СШ №1 среди юношей и девушек, 

посвящённое Новому году г. Камышин 

25.12.21 дзюдо 1 

22.  Собин Иван МКОУ СШ №56 Открытое первенство МБУ СШ №1 среди юношей и девушек, 
посвящённое Новому году г. Камышин 

25.12.21 дзюдо 1 

 


